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TÁJÉKOZTATÓ

nyilvántartásba vételhez, álláskeresési ellátás igényléséhez benyújtandó okmányokról

Az álláskeresőként történő nyilvántartásba vételhez szükséges okmányok

· személyi igazolvány, lakcímkártya

· adóazonosító kártya, TAJ kártya

· Az iskolai végzettséget igazoló okmány vagy annak másolata
Az álláskeresési ellátások igényléséhez szükséges okmányok

a kérelem beadását megelőző 3 éven belüli összes megszűnt munkaviszonyról:

· a 2010. január 1-e előtt megszűnt munkaviszonyok esetén Igazolólap a munkanélküli-járadék megállapításához c. nyomtatvány (eredeti cégszerűen aláírt példánya)

· a 2010. január 1-e után megszűnt munkaviszonyokról Igazolólap az álláskeresési járadék és az álláskeresési segély megállapításához című nyomtatvány (eredeti, aláírt, bélyegzett példány)

· Munkáltató igazolás a munkaviszony megszűnésekor c. nyomtatvány 

· Igazolvány a társadalombiztosítási ellátásokról (TB könyv)

· Adatlap a tartási kötelezettségekről- amennyiben ezt a munkáltatói igazolás nem tartalmazza

· Magán-nyugdíjpénztári tagság esetén záradékolt belépési nyilatkozat

· Folyószámla kivonat amennyiben az ügyfél átutalási betétszámlára kéri az ellátást

· Hivatalos igazolás, határozat a gyes, gyed, gyermeknevelési támogatás, rokkantsági nyugdíj, rendszeres szociális járadék, passzív táppénz ellátásról amennyiben az ellátás iránti kérelem benyújtását megelőző három éven belül részesült ezen ellátások valamelyikében, illetőleg nappali tagozatos hallgatói jogviszonyban állt

· Jelenléti ív vagy egyszerűsített (blanketta) szerződés az egyszerűsített foglalkoztatásról
Álláskeresővé vált vállalkozók ellátáshoz szükséges dokumentumok

· vállalkozói igazolvány leadásáról vagy a vállalkozói jogviszony megszűnéséről szóló igazolás

· az állami adóhatóság igazolása a vállalkozói járulék befizetéséről, valamint a jövedelemről

· társas vállalkozások esetén társasági szerződés vagy alapító okirat

Az ellátások megállapításához és a nyilvántartásba vételhez a fent felsorolt dokumentumok benyújtása kötelező

Amennyiben rendelkezett Alkalmi munkavállalói könyvvel kérjük azt is hozza magával, továbbá az egyszerűsített foglalkoztatással történt munkaviszonyokról szóló dokumentumokat.


