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BEVEZETES

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés (NMF) 2015-ben tizedik éve szerepel a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) eszkoztaraban. A munkailigyi szervezet
legjelentdsebb sajat adatgylijtése a kirendeltségek teljes korére kiterjed. Célja, hogy gyors,
részletes €s aktualis munkaerd-piaci informaciokat nyerjiink a térség gazdasagi szervezeteitol.

A rendszeres (negyedévenkénti) adatszolgaltatds képet ad a kovetkezd harom honap
varhaté munkaeréforgalmanak alakulasardl, valamint elérejelzi egy évre a 1étszdmvaltozas
tendencidjat. A felmérés minden negyedévben egy olyan aktudlis kérdéscsoporttal egésziil ki
(rotaciés modon), amelyben a foglalkoztatasi szolgdlat a munkaltatok véleményére kivancsi
dontéseinek megalapozasa érdekében. Ebben a negyedévben a palyakezdokkel kapcsolatos
véleménylikrol kérdeztiik meg a munkaltatokat.

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE FOGLALKOZTATASI HELYZETE A KSH ADATAI ALAPJAN

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a KSH negyedéves munkaerd-felmérése alapjan a
munkavallalasi kora, 15-74 éves népességbe 2014. V. negyedévében 289,8 ezren tartoztak.
Kozottiik 174,2 ezren voltak gazdasagilag aktivak, az el6z6 év azonos id6szakanal 6,8 ezer
fovel, 4,1%-kal tobben. Az aktivitasi arany 2,9 szazalékponttal nétt, 60,1%-ra, mely az
orszagos aranyt 1,1 szazalékponttal meghaladta.

Az év negyedik negyedévében 162,3 ezer fot, a munkavallalasi kort népesség 56,0%-at
foglalkoztattak. A foglalkoztatasi rata egy év alatt 4,1 szazalékponttal nétt a megyében, ami
gyorsabb az orszagos emelkedésnél, igy a megyei ardny mar meghaladta az orszagos
54,8%-ot.

A KSH fogalomrendszere szerinti munkanélkiilieck csoportjaba 11,9 ezren tartoztak,
szamuk egy év alatt 3,5 ezer fovel, 22,7%-kal csokkent. Ennek kovetkeztében a
munkanélkiiliségi rata 2,4 szazalékponttal, 6,8%-ra mérséklodott, ami az orszagos atlagnal
kissé kedvezdbb, 0,3 szazalékponttal.

KSH negyedéves munkaero- 2013 | 2014 2014. &vi Vilét[;)::its 2013-hoz
felmérése alapjan (15-74 év)
IV. negyedév V. negyedév

Foglalkoztatottak (1000 f6) 152,0 | 162,3 10,3 ezer 6 6,8%
Munkanélkiiliek (1000 f6) 15,4 11,9 -3,5 ezer f6 -22,7%
Gazdasagilag aktivak (1000 f5) 167,4 | 174,2 6,8 ezer 16 4,1%
Gazdasagilag inaktivak (1000 f6) 1255 | 115,6 -9,9 ezer 6 -7,9%
Foglalkoztatasi arany (%) 51,9 56,0 4,1 %-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 9,2 6,8 -2,4 %-pont
AKktivitasi arany (%) 57,2 60,1 2,9 %-pont

A negyedik negyedévben a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi brutt6 atlagkeresete
189 832 forint volt (az orszagos atlagnal mintegy 59 ezer forinttal kevesebb), 3,7%-os éves
novekedést kovetden. A legmagasabb atlagbért tovabbra is a pénziigyi szektorban kaptak
(304 905 forintot), a legalacsonyabbat pedig a human-egészségligyi, szocialis ellatas
agazatban (121 272 forintot).
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK HELYZETE JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEBEN (2014. £V)

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a nyilvantartott allaskeresék szama 2014. évben
atlagosan 21 618 {6 volt, 18,1%-kal (4 771 fével) alacsonyabb, mint 2013-ban.

Az éllaskeres6k nemenkénti Osszetétele Iényegében nem valtozott az el6z6 évhez képest. A
nyilvantartottak 48,9%-a volt férfi, ez atlagosan 10 576 {6t jelent, mig a 11 042 nd a teljes
1étszam 51,1%-4t tette ki. Az adllomanycsoportokat vizsgélva a fizikai foglalkozdsuak aranya
86,9%-0s volt, ez az eldzd évinél 0,6 szazalékponttal magasabb. A szellemi foglalkozasuak
aranya 13,1%-ot tett ki az éves atlagban.

Az allaskeresOk 53,9%-a szakképzetlen volt 2014. éves atlagaban, ami az orszagos
aranynal 2,8 szédzalékponttal magasabb. Szamuk 11 647 {6 volt, az el6z6 évhez képest
17,3%-kal alacsonyabb, aranyuk lényegében nem valtozott. Tobbségiik legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel keresett allast (9 644 £0), mig gimnaziumi érettségivel mintegy kétezer
f6 rendelkezett. A két csoport aranyaiban valtozds nem tortént, szamuk egyenld mértékben
csokkent. Szakképzettséggel atlagosan 9 971-en kerestek allast, a teljes l1étszam 46,1%-a.
Koziiliikk 703-an rendelkeztek fels6foku végzettséggel, az ¢ szdmuk az atlagnal nagyobb
mértékben, 25,2%-kal csokkent egy év alatt.

Eletkor szerint vizsgalva a kiemelten kezelt 25 éven aluliak csoportjaba 3 760 f6 tartozott,
szamuk az 4tlagnal kissé gyorsabban, 18,3%-kal csokkent. Az 50 éven feliiliek korébe tartozo
5311 f6 egy év alatt az atlagosnal lassabban csokkent, 12,2%-kal.

A palyakezdok szama az atlagos valtozadshoz hasonldan alakult. A 2014. éves atlagban
nyilvantartott 2 902 f6 palyakezd6 17,3%-kal volt kevesebb, mint a 2013-as hasonlé adat.
Aranyuk lényegében nem valtozott, 13,4%-ot tett ki, ami az orszagos atlagnal 0,5
szazalékponttal volt magasabb. A palyakezd6k koziil 112-en felséfoku végzettséggel
rendelkeztek, az 6 szamuk 36,8%-kal, 65 fovel mérséklodott.

2014-ben jelentésen javult a tartdosan allaskeresOk helyzete. A nyilvantartottak 26,3%-a,
5691 {6 keresett egy évnél hosszabb ideje allast, ami az orszdgos atlaghoz hasonld arany.
Szamuk egy év alatt az atlagos csokkenésnél gyorsabban, 32,5%-kal mérseklodott.

Az allaskeresOk koziil 10 059 {6 kapott valamilyen ellatast, a teljes létszam 46,5%-a,
szemben a 2013-as 48,4%-kal. Foglalkoztatast helyettesitd tamogatast 7 460 f6 kapott,
jaradék tipusut 1 851 {6, segély tipusut 657 f6, mig rendszeres szocidlis segélyben 90
allaskeresd részesiilt.

Az év soran Osszesen 42 951 f6 kérte nyilvantartasba vételét, koziilik 3 207-en elsd
alkalommal (ardnyuk 7,5%). A nyilvantartdsbol kilépdk szdma ugyanebben az iddszakban
44 477 16 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege 2014-ben -1 526 f&s volt, vagyis év végén
ennyivel kevesebben szerepeltek a nyilvantartasban, mint az év elején.

Az elmult évben Osszesen 47 369 1) allashelyet jelentettek be a munkaltatok a munkaiigyi
kirendeltségeken. Az allasbejelentések szama 18,8%-kal haladta meg a 2013. éves adatot. A
bejelentések koziil 38 892 tamogatott allashelyre irdnyult, ebbdl 36 661 kozfoglalkoztatasra.
A nem tamogatott, piaci allashelyek szama 8 477 volt, ami 54,4%-kal magasabb az el6z6 évi
adatnal.
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A FELMERESBE BEVONT MUNKALTATOK OSSZETETELE

A 2015. év els6 negyedéves felmérésében a 629 megkeresett vallalkozastol 561 kérddiv
érkezett vissza, és keriilt feldolgozasra (a valaszadasi arany 89,2%-0s). A valaszadok 1,1%-at
adjak a megyében regisztralt 52 072 vallalatnak (KSH, 2014. szeptember 30-ai adat), ez az
el6z6 felmérésekhez hasonlo arany.

A valaszadokat méret szerint kategorizalva azok 74,1%-a mikro- vagy kisvallalkozas volt.
Kozepes méretiinek 21,6%-uk szamitott, mig a nagyvallalatok 4,3%-ot képviseltek. Ezek az

aranyok az el6z6 negyedévekhez hasonldan alakultak.

A valaszadok szama vallalati méret szerint (2015. I. negyedév)

| Jdsz- . v, . | Tisza- Al Kun- e
Szolnoki e Karcagi | Mezdtiri e sz.ent- : szent- | hegyesi Nagykun-
mikldsi | mdrtoni Szolnok
(db)
Mikro 27 32 16 12 16 22 31 36 192
Kis 49 35 25 25 21 27 20 22 224
Kozép 20 28 16 19 9 12 13 4 121
Nagy 6 6 5 3 0 3 0 1 24
Osszesen 102 101 62 59 46 64 64 63 561
(%)
Mikro 26,5 31,7 25,8 20,3 34,8 34,4 48,4 57,1 34,2
Kis 48,0 34,7 40,3 42,4 45,7 42,2 31,3 34,9 39,9
Kozép 19,6 27,7 25,8 32,2 19,6 18,8 20,3 6,3 21,6
Nagy 5,9 5,9 8,1 51 0,0 4,7 0,0 1,6 4,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

A munkaerd-gazdalkodési felmérésben résztvevd cégek agazati megoszlasa lényegesen
nem valtozott a kordbbi negyedévekhez képest, hiszen az adatok Osszehasonlithatosaga
érdekében a kirendeltségi munkatarsak negyedévrdl-negyedévre igyekeznek ugyanazokat,
vagy hasonlo jellegii partner cégeket felkeresni a kérdéivvel.

A vilaszolok legnagyobb hanyada a feldolgozoiparba tartozott (28,9%). Osszesen 162 cég
tevékenykedett ebben az agban, koziilik 45 fémalapanyag, fémfeldolgozassal, 32 élelmiszer,
ital, dohanytermék-feldolgozassal foglalkozott. A feldolgozoiparon kivil még a
kereskedelem, gépjarmijavitas 98 munkaltatdja (17,5%), a mezdgazdasag, erdégazdalkodas
63 valaszadoja (11,2%), valamint az épitdipar 52 (9,3%) és a szallashely, vendéglatas 29
(5,2%) szervezete képviselt jelentGsebb aranyt. Létszam-kategoriakra lebontva a
mikrovallalatok korében az 4atlagnadl magasabb volt a kereskedelmi, az épitdipari és a
vendéglatasba tartozd vallalkozasok részesedése, a kozepeseknél az oktatds ¢és a
feldolgozoipar szerepelt jelentdsen nagyobb stllyal, mig a nagyvallalatok 54,2%-a a
feldolgozdiparba tartozott, de nagy volt koriikben a human-egészségiigy, szocialis ellatas, a
kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas és a vizellatas agazat részesedése is. (1.
sz. melléklet)
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A negyedéves munkaero-gazdalkodasi felmérés agazati reprezentacidja

Alkalmazdsban A’megk’érdezett Repr(’e-
Nemzetgazdasdgi ag dllok szama * Sechrlive il A
koztatottak szama cids
ardany, %
2014. december | 2014. december 31.
A | Mez6gazdasag, erd6gazd., halaszat 4 462 2520 56,5
B-E | Ipar 6sszesen 31 555 17 494 55,4
C | ebbdl: Feldolgozodipar 29151 15 381 52,8
F | Epitéipar 3915 884 22,6
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 8 232 1710 20,8
H | Szallitas, raktarozas 2451 290 11,8
| | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1380 552 40,0
J | Informacio, kommunikacid 141 5 3,5
K | Pénziigyi, biztositasi tevékenység 465 305 65,6
L |Ingatlaniigyletek 599 446 74,5
M | Szakmai, tudomanyos, miiszaki tev. 807 362 44,9
N Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato
tevékenység 2726 739 27,1
0 Kozigazgatas, védelem; kotelezo
tarsadalombiztositas 8111 1516 18,7
P | Oktatas 7697 1787 23,2
Q | Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 17 135 3434 20,0
R-U Miivészet, szorakoztatas; Egyéb szolg.;
Haztartis m.adoi tev.e; Ter. kiviili szerv. 1331 709 53,3
A-U | Osszesen: 91 007 32753 36,0

*Nem teljes munkaidd esetén legalabb 60 munkadra teljesités (forras: KSH — Tajékoztatdsi adatbdzis)

A KSH 2014. decemberi adatai alapjan a megyében a 4 6 folotti vallalkozasok és a
kozponti és helyi koltségvetés szervezetei, tarsadalombiztositas és kijelolt non-profit
szervezeteknél teljes- vagy részmunkaidében alkalmazasban allok szama 91 007 f6 volt. A
valaszadd cégeknél foglalkoztatott 1étszam ezzel szemben 32 753 6t tett ki, ami 36,0%-0s
arany. Az ingatlaniigyletek, a pénziigy, a mezégazdasag és az ipar teriiletén az atlagnal
jelentésen magasabb bevonasi aranyt sikeriilt elérni. Az informécio, kommunikécio teriiletén
ugyanakkor az atlagnal joval kisebb, 3,5%-0s aranyban fedi le a valaszadoknal
foglalkoztatottak szama az Osszes alkalmazasban allok 1étszamat.

A felmérésben részt vevo cégek alkalmazottainak 47,0%-a, 15 381 6 a feldolgozoiparban
dolgozott. Ezen beliil 6,2 ezren villamos berendezés gyartasaval, 2,8 ezren fémalapanyag és
fémfeldolgozasi termék gyartasaval, 2,4 ezren pedig élelmiszer, ital, dohanytermék
eléallitasaval foglalkoztak. A feldolgozodipar mellett jelentésebb, 3,4 ezer fos 1étszammal
szerepelt a human-egészségiigy, szocialis ellatas, valamint 2,5 ezres létszammal a
mezdgazdasag, 1,9 ezer fovel a vizellatas, hulladékkezelés, 1,8 ezer fovel az oktatas, 1,7 ezer
fovel a kereskedelem és 1,5 ezer fovel a kozigazgatas. (2.a. sz. melléklet)

Az elsé negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérésben részt vevd adatszolgaltatok
dolgozo6i 1étszamanak vallalati méret szerinti Osszetétele — a sokévi tapasztalatnak
megfelelden — merdben eltér a valaszold szervezetek azonos megbontasatol. Mig a vallalatok
szamat tekintve a mikro- €s kisvallalkozdsok stlya volt tapasztalhato, addig 6k a teljes
létszamnak mindossze a 19,2%-at foglalkoztattak. Létszamban legjelentésebb aranytak a
nagyvallalkozasok voltak (45,5%), ett6l elmaradt a kdzepes vallalatok altal foglalkoztatottak
aranya (35,3%).
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A KOVETKEZO HAROM HONAP VARHATO TENDENCIAI

A kovetkezO harom hoénapra vonatkozédan varhato 1étszamukban stagnalast jeldltek meg a
munkaltatok. A megyében 2015. marcius végéig tervezett 1étszambdvitések és -leépitések
hatasara a felmérésben résztvevd vallalatoknal foglalkoztatottak szama elhanyagolhato
mértékben, 52 fovel fog csokkenni, ami 0,2%-0s mérséklodést jelent Az egyenleg 1 889 6
felvételébol és 1 941 £6 elbocsatasabol fog adddni.

A bevont szervezetek kozel héttizede (377 cég) nem tervezett valtozast harom hoénapos
idétavon. Novekedést 126 cég, a valaszolok 22,5%-a tervezett, ezzel szemben csokkenésre 58
valaszadé szamit (10,3%). Agazati bontas szerint a kozigazgatas, tarsadalombiztositas, az
oktatas, és az egyéb szolgaltatas teriiletén tobben jeldltek csokkenést, mint novekedést, bar
minden agazatban a legtobb munkaltatd létszdma szinten tartasara szamit. A valtozas
l1étszamvonzatat tekintve a legnagyobb novekedés a feldolgozodiparban varhato, de még ez is
elmarad a korabbi negyedévekben tapasztalttol (+75 f6, +0,5%). JelentGsebb szamt és aranyu
Iétszamcsokkenés a kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas agazatban varhatd
marcius végéig (-185 6, -12,2%), a leépitett 1étszam elsésorban kozfoglalkoztatottakbol all.

Ahogy a korabbi negyedévekben is lenni szokott, igy az aktualis negyedévben is a vallalati
nagysag novekedésével csokkent a valaszadok kozott a stagnalast elérejelzok ardnya. Mig a
mikro- és kisvallalkozasok tilnyomo tobbsége (80,2% a mikro, 67,0% a kisvallalkozasoknal)
nem tervezett valtozast, addig a kozepes méretliecknél ez az arany mar csak 53,7%, a
nagyvallalkozasoknal pedig 33,0% volt. Minden méretcsoportban nagyobb volt a novekedést
jelzék aranya, mint a csokkenést prognosztizaloké, a nagyvallalkozasoknal a legnagyobb
hanyad (37,5%) a 1étszamuk emelkedésére szamit.

A 3 hénap milva varhaté ki- és belépési forgalom FEOR 2008 bontas szerint (f6)
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0 — = ==
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-1500
A0 rdasag Felséfoku Irodai é
azdasagi, elséfoku . P rodai és P L.
igazgatasi, képzettség Egyel:ll(tel?oll:o:l‘J ugyviteli Kereskedelmi és Mezog;{d—l es Ipari és Gépkezelok, | Szakképz-t nem
érdekképv-i | Gnallé alkalm, | VOB KOZEPTOKU T cal szolgaltatasi erdo | épitsipari | osszeszereldk, igénylé
L L képz.-etigényld . . gazdalkodasi . I o .
vezetdk, igénylé fogl -ok kapcsolati) foglalkozasok foelalkazasok foglalkozdsok | jarmlvezetdk | (egyszer() fogl.
torvényhozok | foglalkozasok 0gl-0 foglalkozasok oglalkozaso
mBelépdk (f6) 9 38 79 44 79 19 139 132 1350
mKilépdk (f6) -5 -21 -85 -35 -55 -15 -80 -96 -1549

Az adatszolgaltato munkaltatok varakozasai a FEOR 2008 szerinti bontast figyelembe véve
ketté kivételével minden FEOR-csoportban kis mértékti 1étszamemelkedést jeleztek eldre.
Legnagyobb 1étszamu emelkedés az elsé negyedévben az ipari, épitdipari foglalkozasok

-6-
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korében varhato, de ettdl nem sokkal marad el a gépkezeldk, sszeszereldk, jarmiivezetdk és a
kereskedelmi, szolgaltatasi foglalkozasok 1étszamnovekedése sem. JelentOs csokkenés varhato
ugyanakkor a szakképzettséget nem igényld, egyszeri foglalkozasok korében, ami
onmagaban ellensulyozza a tobbi FEOR-csoport Iétszamemelkedését.

A kirendeltségek koziil haromban csokkenés (Karcag, Mezotar, Tiszafiired), négyben
stagnalas (Szolnok, Jaszberény, Torokszentmiklos, Kunszentmarton), egyben pedig
novekedés (Kunhegyes) varhatd, azonban a valtozas nagysaga egyediil Kunhegyesen éri el a 3
szazalékot. Létszamat tekintve Karcagon és Mezdturon lesz nagyobb csokkenés (100 és 87
f6s), mig Jaszberényben 78 f6s emelkedésre lehet szamitani marcius végéig. (3., 4. Sz
melléklet)

A KERESETT ES TULKINALATI FOGLALKOZASOK BEMUTATASA

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés Iehetdséget ad a kirendeltségi
munkatarsaknak az elkdvetkezd 3 honap munkaerdmozgéasanak szakmankénti megismerésére.
A vélaszt ad6 szervezetek megjelolik azokat a szakmakat, amelyeknél 1étszamcsokkentést,
vagy létszambdvitést terveznek.

A 2015. |. negyedéves megkérdezés sordn eldre jelzett haromhavi 1étszamvaltozds a
megyében 113 munkakort érint, azaz a be- és kilépé forgalom ennyi munkakor esetében
eredményezi a 1étszdm valamilyen iranya valtozéasat, tilnyom¢é tobbségiiknél azonban 10 {6
alatti mozgas varhato.

A be- és kilépok egyenlege 11 szakmaban haladja meg abszolut értékben a 10 f6t, azaz 11
olyan szakma van, ahol jelent6sebb felvételi vagy elbocsatasi tobblet lesz varhato a negyedév
végéig. Koziilik 6 szakmaban pozitiv, 5-ben pedig negativ egyenleget jeloltek a valaszadok
az alabbi tablazat szerint.

Szakmak, melyek esetében 10 6 feletti 1étszammozgas varhaté 3 honapon beliil

Szakma megnevezése Belépd (f6) | Kilépd (f6) | Egyenleg
Egyszert ipari foglalkozasu 162 141 21
Bolti elado 25 10 15
Husfeldolgoz6 26 12 14
Pék, édesipari termék-gyartd 15 1 14
Ruhazati gép kezeldje és gyartosor mellett dolgozo 20 6 14
Mez6gazdasagi, erdégazdasagi, novényveédd gép kezeldje 19 8 11
Portas, telepdr, egyszerii 6r 12 23 -11
Egyéb termék-6sszeszereld 16 28 -12
Rakodoémunkas 24 39 -15
Munka- és termelésszervezo 20 44 -24
Egyéb, mashova nem sorolhato egyszeri szolgaltatasi és szallitasi fogl. 851 1065 -214
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AZ EGY EVMULVA VARHATO TENDENCIAK

Tizenkét honapos tavlatban is stagnalasra szamitanak a valaszold munkaltatok az
allomanyi létszamukban. A naluk alkalmazasban allok szama 93 f6s (0,3%-0S) emelkedés
utan 32 846 fére fog moédosulni.

Egy éven beliil a kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas dgazatba tartozo
cégeknél jelentésebb, 457 fos (30,1%-0s) csokkenést jeloltek meg a munkaltatok, ami
azonban szinte teljes egészében kozfoglalkoztatotti 1étszamcesdkkenésnek lesz betudhato.
Létszamaban ¢és aranyaban jelentds emelkedés varhatdé ugyanakkor a vizellatas,
hulladékgazdalkodas tevékenységet végzo vallalatok korében, ahol 391 fével, 20,6%-kal
magasabb létszamra szamitanak egy év mulva, mint a megkérdezéskor. Ezen kiviil még
emlitésre érdemes a kereskedelem 84 f0s, és a feldolgozoipar 62 f6s varhato 1étszamtobblete.

A kirendeltségek koziil Szolnokon jelentésebb emelkedést (+392 6, +5,4%), Karcagon
pedig jelentdsebb csokkenést (-346 {0, -8,4%) prognosztizaltak a vélaszadok. A tobbi
kirendeltség 1étszammozgasa nem szamit jelentOsnek. (3., 5. sz. melléklet)

KOZFOGLALKOZTATAS

A negyedéves felmérésben a kozfoglalkoztatas keretében alkalmazott jelenlegi, valamint a
harom ¢és tizenkét honap mulva varhat6 1étszamrol is kértiink informaciokat. A megkérdezett
cégeknél foglalkoztatott 32 753 f6 koziil 1885-6t alkalmaztak december 31-én ilyen
foglalkoztatasi formaban, a teljes 1étszam 5,8%-at.

A kozfoglalkoztatottak 1étszamanak 66,9%-at a kdzigazgatas terén alkalmaztak, de jelentds
volt a mezdgazdasag, erdégazdalkodas 12,4%-0s aranya is. Marcius végéig a
kozfoglalkoztatottak szama 14,0%-kal csokkeni fog a megkérdezett cégeknél, 1 621 foére. A
létszamcesokkenés foleg a kozigazgatas kozfoglalkoztatotti szamanak mérséklodése miatt fog
bekovetkezni, a mezGgazdasig, erdégazdalkodas szinten tartassal szamol. Eves tivon a
véalaszadok bizonytalanok a kozfoglalkoztatottak szdmanak megitélésében, azok szamanak
30,0%-0s csokkenésére szamitanak, azaz Osszesen 1| 324 {6t terveznek ilyen moddon
foglalkoztatni. (6. sz. melléklet)

A PALYAKEZDOKROL ALKOTOTT VELEMENY

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés keretén beliil az utolsé6 — negyedévenként
valtoz6 tartalmu — kérdésnél ezuttal a palyakezddkrdl alkotott véleményiikrél kérdeztiik a
munkaltatokat. A felsorolt kijelentések koziil jeldlhették meg azt, amivel egyetértettek.

A pélyakezddkrdl inkabb a pozitiv tulajdonsagokkal értettek egyet a valaszolok: kiemelték
a szamos tamogatast, ami jar utanuk, a konnyi betanithatdsdgot és a legfrissebb szakmai
tudast, valamint azt, hogy olcsobbak, mint a tapasztalt munkaerd. Ugyanakkor betanitasuk
lefoglal egy szakképzett kollégat, sok 1d6t vesz el, illetve a cégek véleménye szerint hosszl
tavon nem lehet rajuk szamitani.
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Igaz Igaz Nem Osszes
(vdlasz) (%) vidlaszolt megkérdezett
Az éallam szamos tamogatast nyfjt utanuk 261 | 46,5% 300 561
Nehezen alkalmazkodnak a munkahelyen 57| 10,2% 504 561
A legfrissebb szakmai tudassal rendelkeznek 109 | 19,4% 452 561
Betanitasuk sok id6t vesz el 87| 15,5% 474 561
Konnyebben betanithatok, mint mas korosztalyok 166 | 29,6% 395 561
Betanitasuk lefoglal egy szakképzett kollegat 97| 17,3% 464 561
Olcsobbak, mint a tapasztalt munkaerd 131 | 23,4% 430 561
Hosszt tdvon nem lehet rajuk szamitani 111 19,8% 450 561
Hasznosak, mert 6nalléan képesek feladatokat ellatni 26| 4,6% 535 561
Lassabb munkavégzésiiket nem ellenstlyozza az
alacsonyabb bériik 32| 57% 529 561
OSSZEFOGLALAS

Az idei els6é negyedéves felmérésében a 629 megkeresett vallalkozastol 561 kérddiv keriilt
feldolgozasra (valaszadasi arany: 89,2%). A vélaszadok 1,0%-at adjak a megyében regisztralt
52 072 vallalatnak (KSH, 2014. szeptember 30-ai adat).

A felmérés eredményeként megallapithatd, hogy a cégek mind haromhavi, mind éves
szinten a létszamuk stagnalasara, fél szazaléknal is Kisebb mértékii valtozasara szamitanak.

A FEOR szerinti szakmacsoportok koziil kett6  kivételével —mindegyikben
l1étszamemelkedést jeleztek elére. Legnagyobb Iétszamu emelkedés az elsé negyedévben az
ipari, épitdipari foglalkozasok korében varhato, de ettél nem sokkal marad el a gépkezeldk,
Osszeszerelok, jarmilivezetdk és a  kereskedelmi, szolgaltatasi  foglalkozasok
létszamnovekedése sem. Jelentds létszamcsokkenés varhatdo ugyanakkor a szakképzettséget
nem igényld, egyszert foglalkozasok korében, ami dnmagéaban ellenstlyozza a tobbi FEOR-
csoport létszamemelkedését. A létszamcsokkenés leginkabb a kozfoglalkoztatasban allok
szdmanak csokkenése miatt fog bekdvetkezni.

A valaszadd munkaltatok tobbnyire az allam altal nyujtott szamos tamogatds miatt
kedvelik a palyakezddket, illetve a friss szakmai tudas és a konnyii betanithatosag is mellettiik
szol. A munkaltatok jelentds része gondolja ugyanakkor, hogy hosszl tavon nem lehet rajuk
szamitani, illetve a betanitdsuk is id6- és munkaerd igénnyel jar.

Szolnok, 2015. februar 27.
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1. sz. melléklet

A 2015. I. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
SZERVEZETEK SZAMA AGAZATOK ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT

Mezbgazdasag,

erddgazdalkodss, halaszat 18 9,4 31 13,8 13 10,7 1 4,2 63 11,2

Feldolgozoipar 36 18,8 60 26,8 53 43,8 13 54,2| 162 28,9

Vizellatas; szennyviz 2

gyljtése, kezelése, hulladék 1,0 8 3.6 3 2,5 2 83 15 27

Kereskedelem,
gépjarmijavitas

51 26,6 42 18,8 5 4,1 0 0,0 98 17,5

Széllashely-szolgaltatas,

P 16 8,3 9 4,0 4 3,3 0 0,0 29 5,2
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenység

14 73 7 3,1 1 0,8 0 0,0 22 3,9

Kozigazgatas, védelem;

kotelez6 tarsadalombiztositas 0 0.0 1 0.4 1 08 4 16.7 6 11

Human-egészségiigyi,

.1 L 1 0,5 8 3,6 7 58 3 12,5 19 3,4
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 5\ 26/ 5/ 22/ 1 08 0o 00| 11 20
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2.a. sz. melléklet

A 2015. |. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(OSSZESEN)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, haldszat 64 71| 744| 138| 1352 11,7 360 24| 2520 1,7

Feldolgozdipar 189| 21,0| 1544| 28,7| 4669 40,4 8979 60,2| 15381 47,0

Vizellatas; szennyviz

ayiijtése, kezelése, hulladék 10 11| 235| 44 221 19| 1434 9,6 1900 5,8

Kereskedelem,

gépiarmiijavités 249| 27,7\ 863| 16,0 598 52 0 0,0 1710 5,2

Szallashely-szolgaltatas,

P 56| 6,2 151| 28 345 3,0 0 0,0 552 1,7
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi

\ , 0 0,0 0 0,0 305 2,6 0 0,0 305 0,9
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,

. R f 59 6,6/ 164| 3,0 139 1,2 0 0,0 362 1,1
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezd tarsadalombiztositas 0 0.0 32 0.6 61 05| 1423 95| 1516 4.6

Human-egészségiigyi,

L I 9 10| 264 49 711 6,2 2450 16,4| 3434 10,5
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 21 2,3| 155 2,9 124 11 0 0,0 300 0,9
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2.b. sz. melléklet

A 2015. |. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(KOZFOGLALKOZTATAS NELKUL)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, haldszat 64 71| 727| 13,7| 1352 12,0 144 11| 2287 7,4

Feldolgozdipar 189| 21,0|1529| 28,8 4669 41,5 8979 66,9 | 15 366 49,8

Vizellatas; szennyviz

ayiijtése, kezelése, hulladék 10 11 218 41 175 16| 1415 10,5| 1818 59

Kereskedelem,

gépiarmiijavités 249| 27,7| 863| 16,3 598 53 0 0,0 1710 55

Szallashely-szolgaltatas,

P 56| 6,2 151| 28 299 2,7 0 0,0 506 1,6
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi

\ , 0 0,0 0 0,0 291 2,6 0 0,0 291 0,9
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,

. R f 59 6,6 164| 31 139 1,2 0 0,0 362 1,2
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezd tarsadalombiztositas 0 0.0 32 0.6 61 05 161 1.2 254 0.8

Human-egészségiigyi,

i " 9 1,0 246 4,6 687 6,1| 2450 18,3| 3392 11,0
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 21 2,3| 146 2,8 124 11 0 0,0 291 0,9
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2.c. sz. melléklet

A 2015. |. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(KOZFOGLALKOZTATAS)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, halaszat 0 ) 17| 20,2 0 0.0 216 144 233 12,4

Feldolgozodipar 0 - 15 17,9 0 0,0 0 0,0 15 0,8

Vizellatas; szennyviz 0

gylijtése, kezelése, hulladék ) 17| 20,2 46| 151 19 1.3 82 4.4

Kereskedelem,
gépjarmiijavitas

Szallashely-szolgaltatas,

P 0 - 0| 00 46 15,1 0 0,0 46 2,4
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezo tarsadalombiztositas 0 ) 0 0.0 0 00} 1262 84,3| 1262 66,9

Human-egészségiigyi, 0

e L. - 18| 214 24 79 0 0,0 42 2,2
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 0 - 9| 10,7 0 0,0 0 0,0 9 0,5
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3. sz. melléklet

A 2015. I. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
MUNKALTATOK LETSZAMADATAI MUNKAERO-PIACI KORZETENKENT

Jaszberényi
Kirendeltség

Mezotari
Kirendeltség

Torokszentmiklosi
Kirendeltség

Kunhegyesi
Kirendeltség
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
KORZETENKENT

Kunszentmartoni -

N
AN A

-1,0 - +1,0%

5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS

KORZETENKENT
' :
A \ 9
AN Tiszaflredi
N Jaszberényi \/A‘/\/
Ve

A
Kunszentmartoni -

i ‘\\‘\ \\ ‘K_/—’
\ I o

-1,0 - +1,0%
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6. sz. melléklet

A VALASZADOKNAL ALKALMAZOTT KOZFOGLALKOZTATOTTAK JELENLEGI, VALAMINT HAROM ES TIZENKET HONAP

MULVA VARHATO LETSZAMA AGAZATOK ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT

L étszim- Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
kategoria| 2015. | TS | 12 o015 | *3 | *12 fogg | ¥ 12 ogyg | 43 2 oy | 18 H12
TEAOR Lnév| 0 B |7 nev| MO B\ ne| ® B 7 nev| M9 B\ ne| * ho

mulva | mulva mulva | mulva mulva | mulva mulva | mulva mulva | milva
Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 0 0 0 17 17 10 0 0 0 216 216 200 233 233 210
Banyaszat, kofejtés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Feldolgozodipar 0 0 0 15 15 16 0 0 0 0 0 0 15 15 16
Villamos-energia-, gaz-, gbzellatas, 1égkondicionalas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gyljtése, kezelése, hulladék 0 0 0 17 15 0 46 60 40 19 0 20 82 75 60
Epitéipar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szallitas, raktarozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 0 2 0 0 0 0 46 46 45 0 0 0 46 48 45
Informaci6, kommunikaciod 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 0 0 0 0 0 14 15 15 0 0 0 14 15 15
Ingatlaniigyletek 0 0 0 0 0 0 91 92 90 0 0 0 91 92 90
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adminisztrativ és szolgaltatast timogato tev. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kozigazgatas, védelem; kotelezd tars.biztositas 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 1262| 1080 805| 1262| 1080 805
Oktatas 0 0 0 8 6 2 43 28 21 0 0 0 51 34 23
Human-egészségligyi, szocialis ellatas 0 0 0 18 15 19 24 14 24 0 0 5 42 29 48
Miivészet, szorakoztatas, szabad idd 0 0 0 0 0 0 40 0 5 0 0 0 40 0 5
Egyéb szolgaltatas 0 0 0 9 0 7 0 0 0 0 0 0 9 0 7
Osszesen 0 2 0 84 68 54| 304| 255| 240| 1497| 1296| 1030| 1885| 1621 | 1324
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaero-gazdalkodasi felmérés

A negyedéves munkaerd-gazdalkodéasi felmérés (NMF), 2005-t6l szerepel a NFSZ
eszkoOztaraban, annak legjelentésebb sajat adatgyiijtése.

A 2015. I. negyedéves NMF adatfelvétel id6szaka 2015. janudr 2. — januér 21. kozott volt.
A kérdbivben a munkaltatok a 2014. december 31-ei statisztikai allomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato 1étszammozgast.

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés elsddleges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek €s a NFSZ kirendeltségei kozotti munkakapcsolat erdsitése: a cégek varhato
munkaerd-keresletére torténd gyors reagalés, illetve a vérhato létszamesokkentések révén
érintett dolgozok mieldbbi munkaba helyezése. Masodlagos célja a munkaeré-piaci
folyamatok irant érdekl6dé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és beruhazok
tajékoztatasa, a dontési folyamatok segitése.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaero6-felmérés fogalmai)

A gazdasdgi aktivitdas arra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy miként vesz részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sajat jovedelemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb modon. Ezek alapjan beszéliink gazdasdgilag aktiv,
illetve gazdasagilag nem aktiv népességrol. A gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
személyeket foglalja magéaban, akik egy meghatarozott iddszak alatt, az ILO javaslatdnak
megfelelden az el6z0 egy hét alatt legalabb egy 6ranyi munkat végeztek. A gazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fliggetleniil mindazokat értjiikk, akik egyetlen orat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetkezd fobb csoportokat kiilonboztetjiik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen beliil: foglalkoztatottak, munkanélkiiliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellil: inaktiv keresdk, eltartottak.

Gazdasdgilag aktivak (gazdasédgilag aktiv népesség) a munkaerdpiacon megjelendk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek egyiitt.

Gazdasdagilag nem aktivak azok, akik nem sorolhaték be sem a foglalkoztatottak, sem a
munkanélkiiliek csoportjaba. Ok a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nem volt
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és nem is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott, aki a referencia-idészakban (Gn. vonatkozasi héten), legalabb 1 Ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkdjatol csak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijban (gyed), gyermekgondozasi segélyben (gyes)
részesiilok gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten végzett tevékenységiik alapjan kertil
meghatdrozasra. A munkaerd-felmérésre vonatkoz6 Eurostat-ajanlasok alapjan a sorkatonak,
mint intézeti népesség nem tartoznak a felvétel korébe.

Munkanélkiilinek tekintendd az a személy, akire egyidejiileg érvényesek a kovetkezod
feltételek:
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- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan munkaja, amelytdl atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman,

- rendelkezésre all, azaz két héten beliil munkaba tudna allni, ha taldlna megfeleld allast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon beliil dolgozni kezd.

Az aktivitasi ardny a gazdasagilag aktivak aranya a népességen beliil.
A foglalkoztatasi rdta a foglalkoztatottaknak a népességhez viszonyitott aranya.

A munkanélkiiliségi rata a munkanélkiilicknek a gazdasagilag aktiv népességen beliili
aranya.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Alldskeresé: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesités¢hez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
2. oktatési intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és
3. oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitacios jaradékban nem részesiil és
4. az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiild munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyéb kereso tevékenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egyiittmiikddik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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