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BEVEZETES

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés (NMF) 2016-ban 11 éve szerepel a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) eszkoztaraban. Az adatgyiijtés a megyék teljes
korére kiterjed. Célja, hogy gyors, részletes és aktualis munkaeré-piaci informaciokat
nyerjiink a térség gazdasagi szervezeteitol.

A rendszeres (negyedévenkénti) adatszolgaltatds képet ad a kovetkezd harom honap
varhaté munkaeréforgalmanak alakulasardl, valamint elérejelzi egy évre a 1étszamvaltozas
tendencigjat. A felmérés minden negyedévben egy olyan aktudlis kérdéscsoporttal egésziil ki
(rotaciés modon), amelyben a foglalkoztatasi szolgdlat a munkaltatok véleményére kivancsi
dontéseinek megalapozasa érdekében. Ebben a negyedévben a munkaerdigényiik
kielégitésének modjarol kérdeztilk meg a munkaltatokat.

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE FOGLALKOZTATASI HELYZETE A KSH ADATAI ALAPJAN
(2016. I11. NEGYEDEV)

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a KSH negyedéves munkaerd-felmérése alapjan a 15-74
éves népességbe 2016. 111. negyedévében 284,0 ezren tartoztak, szamuk egy év alatt 1,0%-kal
csOkkent. Kozottiik 173,3 ezren voltak gazdasagilag aktivak, az el6zd évnél 2,9 ezer fovel,
1,7%-kal tobben. Az aktivitasi arany (a gazdasagilag aktivak ardnya a 15-74 éves
népességhez) emiatt egy év alatt 1,6 szazalékponttal javult, 61,0%-ot tett ki, mely az orszagos
aranytol 0,5 szazalékponttal elmaradt.

A megyében az év harmadik negyedévében 162,8 ezer fot, a 15-74 éves népesség 57,3%-at
foglalkoztattak. A foglalkoztatasi rata egy év alatt 1,8 szazalékponttal emelkedett, de 1,2
szazalékponttal elmaradt az orszagos atlagtol. A KSH fogalomrendszere szerinti (lasd
Modszertani megjegyzések) munkanélkiiliek csoportjaba 10,6 ezren tartoztak, szamuk egy év
alatt 0,4 ezer fovel, 3,6%-kal csokkent. Ennek kovetkeztében a munkanélkiiliségi rata 0,3
szazalékponttal, 6,1%-ra mérsékl6dott, ami az orszagos 4,9%-0s atlagnal 1,2 szazalékponttal
magasabb adat.

KSH negyedéves munkaerd- 2015. | 2016. | 2016. évi valtozas 2015-hoz

felmérése alapjan (15-74 év) I11. negyedév képest
Foglalkoztatottak (1000 f6) 159,4 | 162,8 3,4 ezer 6 2,1%
Munkanélkiiliek (1000 f6) 11,0 10,6 -0,4 ezer f6 -3,6%
Gazdasagilag aktivak (1000 f6) 170,4 | 173,3 2,9 ezer {6 1,7%
Gazdasagilag inaktivak (1000 f6) 116,6 | 110,7 -5,9 ezer f6 -5,1%
Foglalkoztatasi arany (%) 55,5 57,3 1,8 %-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 6,4 6,1 -0,3 %-pont
AKtivitasi arany (%) 59,4 61,0 1,6 %-pont

Az ¢év harmadik negyedévében a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi bruttd
atlagkeresete 206 600 forint volt (az orszagos atlagnal mintegy 51,1 ezer forinttal kevesebb),
5,7%-os éves névekedést kovetden (forras: KSH Tdjékoztatasi adatbdzis).
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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK HELYZETE JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEBEN
(2016. I-111. NEGYEDEV)

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a nyilvantartott allaskeresék szama 2016. I-111.
negyedévében atlagosan 18 170 f6 volt, 13,0%-kal (2 703 f6vel) alacsonyabb, mint az el6z6
¢év azonos iddszakéaban.

Az allaskeres6k nemenkénti Osszetétele 1ényegében nem valtozott: a nyilvantartottak
47,8%-a volt férfi, ez atlagosan 8 689 ot jelent, mig a 9 481 no a teljes 1étszam 52,2%-at tette
ki. Az allomanycsoportokat vizsgalva a fizikai foglalkozasuak aranya 87,3%-0s volt, ez az
el6z6 évinél 0,2 szazalékponttal alacsonyabb. A szellemi foglalkozastuak aranya 12,7%-ot tett
ki a kilenchavi atlagban. Eletkor szerint vizsgalva a kiemelten kezelt 25 éven aluliak
csoportjaba 2 967 {6 tartozott, szdmuk 16,8%-kal csokkent. Az 50 éven feliiliek korébe
tartozo 5 242 16 ennél kevésbé intenziv, 6,1%-0s mérséklédést mutatott a bazishoz képest.

Az allaskeresOk 55,8%-a iskolai végzettsége alapjan szakképzetlennek szamitott 2016.
I-III. negyedéves atlagdban, ami az orszadgos aranynal 3,5 szdzalékponttal magasabb. Szamuk
10 144 {6 volt, az el6z6 év azonos idGszakdhoz képest 13,1%-kal alacsonyabb, aranyuk
lényegében nem valtozott. Tobbségiik legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel keresett allast
(8534 f6), mig gimnaziumi érettségivel 1 610 f6 rendelkezett. Mindkét emlitett csoport
létszama megkozelitéleg 13%-kal csokkent. Szakképzettséggel atlagosan 8 026-an kerestek
allast, a teljes 1étszdm 44,2%-a. Koziiliikk 618-an rendelkeztek felsofoku végzettséggel, az 6
szamuk 5,9%-kal csokkent egy év alatt.

A nyilvantartott 1 987 f6 palyakezdd Osszlétszamhoz viszonyitott aranya 10,9%-ot tett ki,
miutan szamuk 24,8%-kal csokkent egy év alatt. Aranyuk 1,7 szazalékponttal mérséklddott,
¢s fél szazalékponttal alacsonyabb volt az orszagos atlagnal. A palyakezdék kozil 70-en
fels6foku végzettséggel rendelkeztek, az 6 szamuk 20,6%-kal, 18 fovel volt kevesebb az €16z6
év hasonl6 id6szakanak adatanal.

A nyilvantartottak 29,4%-a, 5 335 {0 keresett egy évnél hosszabb ideje allast, ami az
orszagos atlagnal 1,1 szazalékponttal magasabb arany. A tartos allaskeresdk szama egy év
alatt 2,0%-kal emelkedett, aranyuk igy 4,3 szazalékponttal nott.

Az allaskeresok koziil 9 377 {6 kapott valamilyen ellatast, a teljes létszam 51,6%-a,
szemben a 2015. I-III. negyedéves 50,0%-kal. Az ellatasban részesiilok szama 1 063 fovel
mérséklddott. Foglalkoztatast helyettesitdé tamogatast 6 205 f6 (-1 308 6, -17,4%) kapott,
jéradék tipusut 2 029 {6 (+30 16, +1,5%), segély tipusut 1 083 6 (+241 6, +28,6%), mig
rendszeres szocialis segélyben 60 allaskeresd részesiilt.

Az év elsé kilenc honapja soran Osszesen 24 976 f6 kérte nyilvantartasba vételét, ebbdl
2 266-an els¢ alkalommal. A nyilvantartasbol kilépok szama ugyanebben az idészakban
29 394 £6 volt, igy a belépés-kilépés egyenlege -4 418 {6, vagyis szeptember végén ennyivel
kevesebben szerepeltek a nyilvantartasban, mint az év elején.

Az idészak sordn Osszesen 30 126 0y allashelyet jelentettek be a munkaltatok a megyében.
Az allasbejelentések szama 1,0%-kal volt alacsonyabb, mint 2015. hasonl6 id6szaki adata. A
bejelentések koziil 24 252 tamogatott allashelyre iranyult, ebbdl 20 247 kozfoglalkoztatasra.
A nem tamogatott, piaci allashelyek szama 5 874 volt, ami 7,0%-kal alacsonyabb az ¢16z6 évi
adatnal.
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A FELMERESBE BEVONT MUNKALTATOK OSSZETETELE

A 2016. IV. negyedéves munkaer6-gazdalkodasi felmérésében a 656 megkeresett
vallalkozastol 521 kitoltott kérdoéiv érkezett vissza, és keriilt feldolgozasra (a valaszadasi
arany 79,4%-0S). A valaszadok 0,9%-at adjak a megyében regisztralt 52 146 vallalatnak
(KSH, 2016. szeptember 30-ai adat).

A valaszadokat méret szerint kategorizalva azok 74,7%-a mikro- vagy kisvallalkozas volt.
Kozepes méretiinek 21,7%-uk szamitott, mig a nagyvallalatok 3,6%-ot képviseltek.

A valaszadék szama vallalati méret és térség szerint (2016. IV. negyedév)

| Jasz- , Tisza- | Lorok- | Kun-— . s
Szolnoki P Karcagi | Mezdoturi e szent- szent- hegyesi Nagykun-
miklosi | mdrtoni Szolnok
(db)
Mikro 21 34 11 14 20 17 34 37 188
Kis 49 36 14 21 16 27 19 19 201
Ko6zép 24 29 10 18 5 9 12 6 113
Nagy 9 5 1 2 0 2 0 0 19
Osszesen 103 104 36 55 41 55 65 62 521
(%)
Mikro 20,4 32,7 30,6 25,5 48,8 30,9 52,3 59,7 36,1
Kis 47,6 34,6 38,9 38,2 39,0 49,1 29,2 30,6 38,6
Kozép 23,3 27,9 27,8 32,7 12,2 16,4 18,5 9,7 21,7
Nagy 8,7 4,8 2,8 3,6 0,0 3,6 0,0 0,0 3,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

A munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé cégek agazati megoszlasa 1ényegesen
nem valtozott a kordbbi negyedévekhez képest, hiszen az adatok Osszehasonlithatosaga
érdekében a foglalkoztatasi osztdlyok munkatarsai negyedévrdl-negyedévre igyekeznek
ugyanazokat, vagy hasonlo jellegii partner cégeket felkeresni a kérdéivvel.

A vilaszolok legnagyobb hanyada a feldolgozoiparba tartozott (29,8%). Osszesen 155 cég
tevékenykedett ebben az adgban, koziilik 41 fémalapanyag, fémfeldolgozassal, 37 élelmiszer,
ital, dohanytermék-feldolgozassal foglalkozott. A feldolgozoiparon kivil még a
kereskedelem, gépjarmijavitas 84 munkaltatdja (16,1%), a mezdgazdasag, erdégazdalkodas
66 valaszadoja (12,7%), valamint az épitdipar 46 (8,8%) és a szallashely, vendéglatas 30
(5,8%) szervezete képviselt jelent6sebb aranyt.

Létszam-kategéridkra lebontva a mikrovallalatok korében az atlagnal magasabb volt a
kereskedelmi, az ¢épitdipari és a vendéglatasba tartozo vallalkozasok részesedése, a
kozepeseknél az oktatas és a feldolgozoipar Szerepelt jelentésen nagyobb sullyal. A
nagyvallalatok 52,6%-a a feldolgozoiparba tartozott, de az atlagosnal nagyobb volt koriikben
a human-egészségiigy, szocialis ellatas részesedése is. (1. sz. melléklet)
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A negyedéves munkaero-gazdalkodasi felmérés agazati reprezentacioja

Alkalmazdasban A’megk’erdezett Repre-
s 8 cégeknél foglal- ,
, ., allok szama * z gentad-
Nemzetgazdasdgi dg koztatottak szama cids
AU 2016. szeptember 30. | ardny, %
szeptember
A | MezOgazdasag, erdégazd., halaszat 4571 2531 55,4
B-E | Ipar Gsszesen 33590 15 422 459
C ebbdl: Feldolgozbdipar 30 655 12 984 42,4
F | Epitdipar 4097 520 12,7
G | Kereskedelem, gépjarmiijavitas 8 312 1541 18,5
H | Szallitas, raktarozas 4030 2411 59,8
| | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1336 496 37,1
J | Informacio, kommunikacio 194 14 7,2
K | Pénziigyi, biztositasi tevékenység 483 208 43,1
L | Ingatlaniigyletek 763 472 61,9
M | Szakmai, tudomanyos, miiszaki tev. 998 214 21,4
N Adminisztrativ és szolgaltatast timogatd
tevékenység 2877 1695 58,9
0 Kozigazgatas, védelem; kotelezd
tarsadalombiztositas 8176 688 8,4
P | Oktatas 7578 884 11,7
Q | Human-egészségligyi, szocialis ellatas 16 687 3 660 21,9
R-U Miivészet, szorakoztatas; Egyéb szolg.;
Haztartas m.adoi tev.e; Ter. kiviili szerv. 1100 630 57,3
A-U | Osszesen: 94 792 31386 33,1

*Nem teljes munkaidd esetén legalabb 60 munkadra teljesités (forras: KSH — Tajékoztatdsi adatbdzis)

A KSH 2016. szeptemberi adatai alapjan a megyében a 4 {6 folotti vallalkozasok és a
kozponti és helyi koltségvetés szervezetei, tarsadalombiztositas és kijelolt non-profit
szervezeteknél teljes- vagy részmunkaidében alkalmazasban allok szama 94 792 {6 volt. A
valaszadd cégeknél foglalkoztatott 1étszam ezzel szemben 31 386 fot tett ki, ami 33,1%-0s
reprezentacios arany. A szallitas, raktarozas, az ingatlaniigyletek, a mez0gazdasag, a pénziigy
¢s az ipar teriiletén az atlagnal jelentésen magasabb bevonasi aranyt sikeriilt elérni. Az
informécio, kommunikacio, a kdzigazgatds és az oktatas teriiletén ugyanakkor az atlagnal
joval kisebb ardnyban fedi le a valaszadoknal foglalkoztatottak szdma az 0Osszes
alkalmazasban allok 1étszamat.

A felmérésben részt vevo cégek alkalmazottainak 41,4%-a, 12 984 6 a feldolgozoiparban
dolgozott. Ezen beliil 3,9 ezren villamos berendezés gyartasaval, 2,4 ezren fémalapanyag és
fémfeldolgozasi termék gyartasaval, 2,1 ezren élelmiszer, ital, dohdnytermék eldallitasaval,
1,1 ezren pedig gumi-, mlianyag termék gyartassal foglalkoztak. A feldolgozoipar mellett
jelentdsebb, 3,7 ezer f0s 1étszammal szerepelt a human-egészségiigy, szocialis ellatas, 2,5 ezer
fovel a mezdgazdasag, erdégazdalkodas, tovabba 2,4 ezer fovel a szallitas, raktarozas agazata.
(2.a. sz. melléklet)

A negyedik negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérésben részt vevo adatszolgaltatok
dolgozo6i 1étszamanak vallalati méret szerinti Osszetétele — a sokévi tapasztalatnak
megfelelden — merdben eltér a valaszold szervezetek azonos megbontasatol. Mig a vallalatok
szamat tekintve a mikro- €s kisvallalkozdsok stulya volt tapasztalhato, addig 6k a teljes
létszamnak mindossze a 18,3%-at foglalkoztattak. Az alkalmazotti 1étszam legnagyobb része
(45,0%-a) a nagyvallalkozasoknal allt munkaban, ett6l elmaradt a kozepes vallalatok altal
foglalkoztatottak aranya (36,8%).
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A KOVETKEZO HAROM HONAP VARHATO TENDENCIAI

A kovetkezO harom honapra vonatkozédan varhato 1étszamukban stagnalast jeldltek meg a
munkaltatok. A megyében 2016. december végéig tervezett 1étszambovitések és -leépitések
hatasara a felmérésben résztvevd vallalatoknal foglalkoztatottak szama 200 fével fog néni,
ami 0,6%-0s létszamemelkedést jelent. Az egyenleg 911 6 felvételébdl és 711 f6
elbocsatasabol fog adddni.

A bevont szervezetek 67,4%-a (351 cég) nem tervezett valtozast harom honapos idétavon.
Novekedést 121 cég, a valaszolok 23,2%-a tervezett, ezzel szemben csokkenésre 49 valaszado
szamit (9,4%). Agazati bontas szerint az adminisztrativ, szolgaltatast segité tevékenység
kivételével minden gazdasagi agban a stagnalasra szamitd cégek voltak a tobbségben. A
valtozas 1étszamvonzatat tekintve a legnagyobb névekedés a feldolgozoiparban varhato, ahol
3 honap alatt 249 fos létszamemelkedésre szamitanak. Jelentdsebb csokkenésre a
kozigazgatés, védelem, kotelezo tarsadalombiztositas teriiletén lehet szamitani (-170 £6).

A korabbi negyedévekhez hasonldéan az aktualis negyedévben a vallalati nagysag
novekedésével csokkent a valaszadok kozott a stagnalast eldrejelzok ardnya. Mig a mikro- és
kisvallalkozasok tulnyomo tobbsége (83,0% a mikro, 69,2% a kisvallalkozasoknal) nem
tervezett valtozast, addig a kozepes méretlieknél ez az ardny mar csak 44,2%, a
nagyvallalkozasoknal pedig 31,6% volt. Minden méretcsoportban nagyobb volt a novekedést
jelzdk aranya, mint a csokkenést prognosztizalokeé.

A megye korzetei koziil Karcag és Mezotar térségében csokkenést (-2,5% és -4,5%), a
tobbi korzetben stagnalast, vagy emelkedést jeleztek a valaszolok. A legnagyobb ndvekedés
létszamat és aranyat tekintve is Jaszberény korzetében varhatdo harom hoénapos tavon (+303
16, +3,6%). (3., 4. sz. mellékiet)

A 3 hénap milva varhaté ki- és belépési forgalom FEOR 2008 bontas szerint (f6)
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Gazdasagi, Felsdfoku Eavib felséfokd Irodai és Mezdgazdi és
igazgatdsi, képzettség ng Kézénfoki ugyviteli Kereskedelmi és ef;é’ Ipari és Gépkezel6k, | Szakképz-t nem
érdek-képv.-i | onallo alkalm. ’gy . p . (Ugyfél- szolgaltatasi . . épitdipari dsszeszerel 6k, igényld
o e képz.-etigényld § . gazdalkoddsi . e e e
vezetdk, igényls fogl -ok kapcsolati) foglalkozasok foalalkozisok foglalkozdsok | jarmivezetk | (egyszerd) fogl.
torvényhozok | foglalkozdsok ) foglalkozasok
mBelépdk (fa) 6 22 31 11 42 11 183 343 262
M Kilépok (f6) -10 -18 -16 -7 -24 -3 -67 -145 -421
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Az adatszolgéltatd munkaltatok a szakképzettséget nem igényld foglalkozasok korében
jelentésebb negativ, az ipari €és €pitdipari, valamint a gépkezeld, 0sszeszereld, jarmiivezetod
csoportokban jelentdsebb pozitiv 1étszamvaltozast jeleztek eldre.

A KERESETT ES TULKINALATI FOGLALKOZASOK BEMUTATASA

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés lehetdséget ad a jarasi osztalyokon
dolgoz6é munkatarsaknak az elkovetkezd 3 honap munkaerémozgasanak szakménkénti
megismerésére. A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a szakmakat, amelyeknél
1étszamcsokkentést, vagy 1étszambdovitést terveznek.

A 2016. IV. negyedéves megkérdezés soran eldre jelzett haromhavi 1étszdmvaltozas a
megyében 102 munkakort érint, azaz a be- és kilépé forgalom ennyi munkakor esetében
eredményezi a 1étszdm valamilyen iranya valtozéasat, tilnyom¢é tobbségiiknél azonban 10 {6
alatti mozgas varhatd. Emellett 19 olyan munkakor van, ahol a belépés és a kilépés
létszamvonzata megegyezik, azaz 1ényegében atrendezddésrdl beszélhetiink.

A be- és kilépok egyenlege 13 szakmaban éri el abszollt értékben a 10 f6t, az érintett
szakmak koziil haromban negativ egyenlegre lehet szamitani, mig tiz szakmaban felvételi

tobblet lesz varhat6 az év végéig.

Szakmak, melyek esetében legalabb 10 f6s 1étszammozgas varhatoé 3 hénapon beliil

. Belépo Kilépo

Szakma megnevezése ) ) Egyenleg
Villamosberendezés-osszeszereld 124 11 113
Egyéb termék-Osszeszereld 43 12 31
Lakatos 38 9 29
Hegesztd, langvago 39 13 26
Szabo, varrd 29 4 25
Bolti elado 22 4 18
Mechanikaigép-6sszeszereld 23 7 16
Ruhazati gép kezeldje €s gyartésor mellett dolgozd 18 3 15
Mianyagtermék-gyartod gép kezel6je 18 7 11
Apolo, szakapold 14 4 10
Kutfuro, mélyfurd gép kezeldje (kbolaj, foldgaz, viz) 0 10 -10
Egyszerti mezdgazdasagi foglalkozast 1 15 -14
Egyéb, mashova nem sorolhat6 egyszerii szolgaltatasi és szallitasi fogl. 100 273 -173

AZ EGY EVMULVA VARHATO TENDENCIAK

Tizenkét honapos tavlatban emelkedd allomanyi 1étszamra szamitanak a munkaltatok. A
naluk alkalmazasban allok szama 913 f0s (2,9%-0s) emelkedés utan 32 299 fére fog
modosulni.

Egy ¢éven beliil jelentdsebb csokkenés a kozigazgatds, védelem, kotelezd
tarsadalombiztositas teriiletén varhato (-103 f6), novekedésre lehet szamitani ugyanakkor az
adminisztrativ, szolgéltatast tdmogatd (+230 f6) ¢és a feldolgozodiparba tartozd (+677 f6)
vélaszaddknal.
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A megye térségei koziil egyediil Mezdéturon varhatd 1étszamcesokkenés egy éven beliil, a
tobbi térségben stagnalasra, vagy a létszamuk ndvekedésére szadmitanak a valaszolok — a
legjelentdsebb emelkedésre Jaszberény korzetében. (3., 5. sz. melléklet)

KOZFOGLALKOZTATAS

A negyedéves felmérésben a kozfoglalkoztatas keretében alkalmazott jelenlegi, valamint a
harom ¢és tizenkét honap mulva varhato Iétszamrol is szolgaltattak informéciokat a
munkaltatok. A megkérdezett cégeknél foglalkoztatott 31 386 fobol 1 172-t alkalmaztak
szeptember 30-an ilyen foglalkoztatasi formaban, a teljes 1étszam 3,7%-at.

A kozfoglalkoztatottak 1étszaménak 49,3%-4t a kozigazgatds, védelem, kotelezd
tarsadalombiztositas gazdasagi agazatban alkalmaztak, ezen kiviil még a mezdgazdasag
szamitott jelent6sebb kozfoglalkoztatonak (26,5%-o0s arannyal). A negyedik negyedév végéig
a kozfoglalkoztatottak szama 15,4%-kal fog csokkenni a megkérdezett cégeknél, 992 fore,
mig egy év mulva a valaszadok 11,9%-os létszdmcsokkenésre szamitanak, azaz Osszesen
1032 f6t terveznek majd ilyen méodon foglalkoztatni jelenlegi ismereteik alapjan. (6. sz.
melléklet)

A MUNKAEROIGENY KIELEGITESENEK MODJA

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés keretén beliil az utolsé — negyedévenként
valtozo tartalmu — kérdésnél ezuttal arrol kérdeztiik a munkaltatokat, hogy milyen forrasokbol
elégitik ki munkaerd-igényiiket. A felsorolt eszk6zok kozott jelolhették, hogy melyiket
milyen gyakorisaggal hasznaljak.

, Alkalmanként + Nem

Soha | Alkalmanként | Gyakran gyakran vélaszolt
Hirdetés utjan 88 158 93 251 182
Palyazatokkal 154 105 35 140 227
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya 31 132 213 345 144
Informalis csatorndkon keresztiil 23 212 114 326 172
Munkako6zvetit6kon keresztiil 236 30 6 36 249
Interneten keresztiil 186 74 12 86 249
Bels6 meghirdetéssel, 131 129 15 144 246
Egyéb forrasbol 12 5 0 5 501

Mivel a megkeresett munkaltatok koziil sokan szoros kapcsolatot apolnak a foglalkoztatasi
osztalyokkal, ezért nem meglepd mddon a legtobben az altaluk nytjtott segitséget emlitették,
mint ,,gyakran” (213 valasz) hasznalt eszk6z. Ezen kiviil népszerii eszk6zok még a kiilonféle
informalis csatornak illetve a hirdetés is.

A legritkdbban alkalmazott eszk6zoknek a munkakozvetitok és az internet szamitottak,
ezek hasznalatara a megkérdezett cégek tobbségénél soha nem keriil sor.
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OSSZEFOGLALAS

A 2016. IV. negyedéves munkaeré-gazdalkodasi felmérésében a 656 megkeresett
vallalkozastol 521 kérddiv keriilt feldolgozéasra (valaszadasi arany: 79,4%). A vélaszadok
0,9%-at adjak a megyében regisztralt vallalatoknak.

A felmérés eredményeként megallapithatd, hogy a valaszadd cégek haromhavi Szinten
stagnalasra (egy széazalék alatti valtozéasra), éves szinten 2,9%-os Iétszamemelkedésre
szamitanak.

A megkeresett munkaltatok munkaer6-igénytiket jellemzden a foglalkoztatasi osztalyokon

¢s hirdetéseken keresztiil elégitik ki, mig a munkakozvetitok, €s az internet jellemzden
keveset hasznalt eszk6z koriikben.

Szolnok, 2016. november 28.
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1. sz. melléklet

A 2016. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN
RESZTVEVO SZERVEZETEK SZAMA AGAZATOK ES LETSZAM-KATEGORIAK
SZERINT

Mez6gazdasag,

erd6gazdalkodas, halaszat 21 11.2 33 164 11 9.7 1 53 66 12,7

Feldolgozéipar 36 19,1 56 27,9 53 46,9 10 52,6| 155 29,8

Vizellatas; szennyviz

gyljtése, kezelése, hulladék 0 0.0 4 2,0 > 4.4 2 10,5 1 2.1

Kereskedelem,

eépisrmiijavitss 43 22,9 35 17,4 6 53 0 0,0 84 16,1

Szallashely-szolgaltatas,

P 15 8,0 12 6,0 3 2,7 0 0,0 30 5,8
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,

N o f 17 9,0 4 2,0 1 0,9 0 0,0 22 4,2
miszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;
kotelez6 tarsadalombiztositas

Human-egészségiigyi,

e L 2 1,1 7 3,5 9 8,0 3 15,8 21 4.0
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 4 2,1 3 15 4 3,5 0 0,0 11 2,1
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2.a. sz. melléklet

A 2016. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN
RESZTVEVO SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(OSSZESEN)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, haldszat 88| 10,4, 835| 17,1| 1179 10,2 429 3,0 2531 8,1

Feldolgozdipar 158 | 18,6| 1453| 29,8| 5262 456 | 6111 43,3 | 12 984 414

Vizellatas; szennyviz

ayiijtése, kezelése, hulladék 0 00| 122 25 401 35| 1724 12,2 2247 72

Kereskedelem,

gépiarmijavitss 214| 252| 721| 1438 606 53 0 00| 1541 4,9

Szallashely-szolgaltatas,

P 67| 79| 228| 47 201 1,7 0 0,0 496 1,6
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi

\ , 0 0,0 0 0,0 208 1,8 0 0,0 208 0,7
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,

N R f 58 6,8| 105 2,1 51 0,4 0 0,0 214 0,7
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezd tarsadalombiztositas 0 0.0 42 0.9 242 2.1 404 2.9 688 2,2

Human-egészségiigyi,

i L 11 13| 226 4,6 915 79| 2508 17,8| 3660 11,7
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 17 2,0 61 1,2 304 2,6 0 0,0 382 1,2
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2.b. sz. melléklet

A 2016. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN
RESZTVEVO SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(KOZFOGLALKOZTATAS NELKUL)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, haldszat 83 99| 815| 16,9 1179 10,6 143 1,1 2220 7,3

Feldolgozdipar 158 | 18,8| 1453| 30,2| 5262 47,4 6111 45,4 | 12 984 43,0

Vizellatas; szennyviz

ayiijtése, kezelése, hulladék 0 00| 122 25 367 33| 1711 12,7| 2200 7,3

Kereskedelem,

gépiarmiijavités 214| 255| 721| 150 606 55 0 00| 1541 51

Szallashely-szolgaltatas,

P 67| 80| 228| 47 201 1,8 0 0,0 496 1,6
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi

\ , 0 0,0 0 0,0 202 1,8 0 0,0 202 0,7
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,

N o f 58 6,9 105 2,2 51 0,5 0 0,0 214 0,7
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezd tarsadalombiztositas 0 0.0 32 0.7 29 03 49 0.4 110 0.4

Human-egészségiigyi,

i L 11 13| 216 45 847 7,6 2505 186| 3579 11,8
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 12 14 61 1,3 281 2,5 0 0,0 354 1,2
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2.c. sz. melléklet

A 2016. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN
RESZTVEVO SZERVEZETEK ALTAL FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK
ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT
(KOZFOGLALKOZTATAS)

Mezbgazdasag,

erdégazdalkodas, haldszat 5| 455 200 299 0 0,0 286 43,5 311 26,5

Feldolgozodipar 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Vizellatas; szennyviz 0
gyljtése, kezelése, hulladék

Kereskedelem,
gépjarmiijavitas

Szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas

Pénziigyi, biztositasi
tevékenység

Szakmai, tudomanyos,
miiszaki tevékenység

Kozigazgatas, védelem;

kotelezo tarsadalombiztositas 0 0.0 10| 149 213 48,7 355 54,0 578 49,3

Human-egészségiigyi, 0

e L. 0,0 10| 149 68 15,6 3 0,5 81 6,9
szocialis ellatas

Egyéb szolgaltatas 5| 455 0 0,0 23 53 0 0,0 28 24
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3. sz. melléklet

A 2016. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN
RESZTVEVO MUNKALTATOK LETSZAMADATAI MUNKAERO-PIACI
KORZETENKENT

Jaszberényi Jarasi
Hivatal

Mezoturi Jarasi
Hivatal

Torokszentmiklosi
Jarasi Hivatal

Kunhegyesi Jarasi
Hivatal
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
KORZETENKENT

A

Kunhegyesi
\ \\ +0.6%

Szolnoki

L 40,5% _
. Torokszentmi
/

*
N LY
\\/V’ﬂ

-1,0 - +1,0%

5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
KORZETENKENT

‘\ Karcagi

Szolnoki . \ +0,0%

/"
0S| R
/‘\ Y

\fo,a%

%, -1,0 - +1,0%
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munkaerd-gazdalkodasi felmérésének eredményei

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Féosztaly

6. sz. melléklet

A VALASZADOKNAL ALKALMAZOTT KOZFOGLALKOZTATOTTAK JELENLEGI, VALAMINT HAROM ES TIZENKET HONAP

MULVA VARHATO LETSZAMA AGAZATOK ES LETSZAM-KATEGORIAK SZERINT

L étszim- Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
kategéria 2016. | +3 +12 | 2016. | +3 +12 | 2016. | +3 +12 | 2016. | +3 +12 | 2016. | +3 +12
TEAOR V. ho ho V. ho ho V. ho ho V. ho ho AYA ho ho

n.év | mulva | mulva | n.év | mulva | mulva | n.év | milva | mulva | n.év | milva | mulva | n.év | mulva | mulva
Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 5 5 5 20 20 20 0 0 0 286 286 280 311 311 305
Banyaszat, kéfejtés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Feldolgozodipar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Villamos-energia-, gaz-, gbzellatas, légkondicionalas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vizellatas; szennyviz gytjtése, kezelése, hulladék 0 0 0 0 0 0 34 28 30 13 14 0 47 42 30
EpitSipar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szallitas, raktarozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaci6, kommunikaciod 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 0 0 0 0 0 6 6 6 0 0 0 6 6 6
Ingatlaniigyletek 0 0 0 19 19 19 61 63 60 0 0 0 80 82 79
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adminisztrativ és szolgaltatast timogato tev. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kozigazgatas, védelem; kotelezd tars.biztositas 0 0 0 10 10 10 213 164 164| 355 235 301 578 | 409 475
Oktatas 0 0 0 8 9 7 32 32 22 0 0 0 40 41 29
Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 0 0 0 10 10 8 68 69 69 3 3 4 81 82 81
Mivészet, szorakoztatas, szabad 1d6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egyéb szolgaltatas 5 5 3 0 1 0 23 12 23 0 0 0 28 18 26
Osszesen 11 11 9 67 69 64| 437 374 374 657 538 585| 1172 992 | 1032
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaero-gazdalkodasi felmérés

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés (NMF), 2005-t61 szerepel a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat eszkdztaraban, annak legjelentdsebb sajat adatgytjtése.

A 2016. IV. negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés adatfelvétel idészaka 2016.
oktober 3-20. kozott volt. A kérdéivben a munkaltatok a 2016. szeptember 30-ai statisztikali
allomanyi 1étszamukat k6zolték €s ehhez képest adtak meg a varhat6 1étszammozgast.

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés elsddleges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai kozotti munkakapcsolat erésitése: a
cégek varhatd —munkaerd-keresletére torténd gyors reagdlds, illetve a véarhato
l1étszamcsokkentések révén érintett dolgozok mielébbi munkéba helyezése. Masodlagos célja
a munkaeré-piaci folyamatok irant érdekl6d6 palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok
¢s beruhdzok tajékoztatasa, a dontési folyamatok segitése.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaerd6-felmérés fogalmai)

A gazdasagi aktivitdas arra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy miként vesz részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sajat jovedelemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb modon. Ezek alapjan beszéliink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdasagilag nem aktiv népességrol. A gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
személyeket foglalja magéaban, akik egy meghatdrozott iddszak alatt, az ILO javaslatdnak
megfelelden az el6z0 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkat végeztek. A gazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl filiggetleniil mindazokat értjiikk, akik egyetlen orat sem
dolgoztak az elmult héten.

A kovetkezd fObb csoportokat kiilonboztetjiilk meg:
- gazdasagilag aktiv népesség, ezen beliil: foglalkoztatottak, munkanélkiiliek,
- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen beliil: inaktiv keresok, eltartottak.

Gazdasagilag aktivak (gazdasagilag aktiv népess€g) a munkaerdpiacon megjelendk, vagyis a
foglalkoztatottak €s a munkanélkiiliek egyiitt.

Gazdasdgilag nem aktivak azok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztatottak, sem a
munkanélkiiliek csoportjaba. Ok a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nem volt
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és nem is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkéba allni.

Foglalkoztatott, aki a referencia-idészakban (Gn. vonatkozasi héten), legalabb 1 Ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkajatol csak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tdvol. A gyermekgondozasi dijban (gyed), gyermekgondozasi segélyben (gyes)
részesiilok gazdasagi aktivitdsa a vonatkozdsi héten végzett tevékenységiik alapjan keriil
meghatarozasra. A munkaerd-felmérésre vonatkozo Eurostat-ajanlasok alapjan a sorkatonak,
mint intézeti népesség nem tartoznak a felvétel korébe.
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Munkanélkiilinek tekintendé az a személy, akire egyidejileg érvényesek a kovetkezod
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan munkaja, amelytdl atmenetileg tavol volt),
- aktivan keresett munkat a kikérdezést megel6z6 négy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten beliil munkaba tudna allni, ha talalna megfelel6 allast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon beliil dolgozni kezd.

Az aktivitasi arany a gazdasagilag aktivak ardnya a népességen beliil.
A foglalkoztatdsi rdata a foglalkoztatottaknak a népességhez viszonyitott aranya.

A munkanélkiiliségi rata a munkanélkilliecknek a gazdasagilag aktiv népességen beliili
aranya.
(Forrdas: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Alldskeresé: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és
3. oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitacids jaradékban nem részesiil és
4. az alkalmi foglalkoztatdsnak mindsiild munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyéb keresd tevékenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egyiittmiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskeresdként nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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